MM PREV - Magneti Marelli Entidade de Previdéncia Privada
Notas explicativas da administracdo as Demonstracdes Contabeis

em 31 de dezembro de 2021 e 2020

Em milhares de reais

1.

CONTEXTO OPERACIONAL

A MM PREV - Magneti Marelli Entidade de Previdéncia Privada é uma entidade fechada
de previdéncia complementar, sem fins lucrativos, com personalidade juridica de direito
privado da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001.

O funcionamento da Entidade foi autorizado pela Portaria n® 44.575 do Ministério da
Previdéncia Social — MPS por prazo indeterminado em 22 de dezembro de 1989.

A MM PREV possui autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tendo por
objetivo complementar os beneficios assegurados pela previdéncia social oficial, e
administra 01 plano de beneficio previdencial, sendo patrocinada pelas seguintes
empresas:

Plano(s) de beneficios CNPB Modalidade

Plano MM Prev 2009.0012-65 Contribuicdo Definida

o Magneti Marelli Cofap Cia Fabricadora de Pecas;
o Associagao Beneficente Recreativa e Educacional Magneti Marelli - ABR,;
o MM PREV - Magneti Marelli Entidade de Previdéncia Privada.

O Plano MM Prev é um Plano de Contribuicdo Definida (CD), na forma preconizada pela
Resolugdo MPS/CGPC n° 16, de 22 de novembro de 2005, registrado na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC sob o Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios - CNPB n°® 2009.0012-65, por meio do Oficio n°® 2.961,
de 02 de Julho de 2009, tendo seu inicio operacional efetivo em 01 de outubro de 2009.

A MM PREV possuia em 31 de dezembro de 2021 e 2020 as seguintes quantidades de
participantes:

2021 2020
Ativos @ 1.897 1786
Assistidos 34 33
Autopatrocinados 4 5
BPD 313 320
Total 2.248 2.144

(1) Atualizamos os valores de participantes ativos para o ano de 2020, pois, no exercicio anterior ndo foi considerado os

contribuintes na situagédo de aguardando pagamento e suspensos.

A populacéo da entidade apresentava as seguintes faixas de idades segregadas por
Sexo/ldade em 31 de dezembro de 2021:
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Quantidade
Assistidos Beneficiarios
Descricao Participantes Assistidos Aposentados de Penséo
Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino
Até 24 anos 8 86 - -
De 25 a 34 anos 79 501 - -
De 35 a 54 anos 179 1.180 - -
De 55 a 64 anos 15 150 - 3 1
De 65 a 74 anos 4 12 1 19 1
De 75 a 84 anos - - - 7 2
Mais de 85 anos - - - - -
TOTAL 2021 285 1.929 1 29 4 -
TOTAL 2020 224 1.565 1 28 - 4

2.  APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As Demonstracdes Contabeis da MM PREV foram elaboradas e estdo sendo
apresentadas de acordo com as préticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
e pronunciamentos contabeis aplicaveis as EFPC.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto
prazo e de longo prazo, nem a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A
estrutura da planificacéo contabil padrao das EFPC reflete o ciclo operacional de longo
prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos e resultado
proporcionem informacdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a
apresentacdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC
TG 26.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas
ja descritas, a segregacdo dos registros contabeis em trés gestbes distintas
(Previdencial, Assistencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum
as Gestbes Previdencial e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das
transacdes, formando um conjunto de informacdes que caracterizam as atividades
destinadas a realizacdo das funcfes da Entidade, conforme segue:

o Gestdo Previdencial: atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos
beneficios e dos institutos de beneficio proporcional diferido, portabilidade,
resgate e autopatrocinio, bem como do resultado do plano de beneficios de
natureza previdenciaria;

o Gestdo Administrativa: atividade de registro e de controle inerentes a
administracao dos Planos de Beneficios;

o Investimentos: registro e controle referentes a aplicacdo dos recursos de cada
Plano de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativo — PGA.
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Conforme resolucdo vigente, as entidades fechadas de previdéncia complementar
apresentam o0s seguintes demonstrativos contabeis:

o Balanco Patrimonial — Apresenta de forma consolidada, os saldos das contas de
ativo, passivo e patriménio social dos planos;

o Demonstracado da Mutacdo do Patrimbnio Social — DMPS — Apresenta de forma
consolidada, as movimentacdes ocorridas no Patrimdnio Social dos planos da
Entidade;

o Demonstracdo do Ativo Liquido — DAL — Apresenta por plano de beneficios, a
composicado do ativo liquido disponivel para cobertura das obrigacdes atuariais
dos planos da Entidade;

o Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido — DMAL — Apresenta por plano de
beneficios, as mutag¢des ocorridas no Ativo Liquido no exercicio;

o Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA — Apresenta de forma
consolidada e por plano de beneficios, o resultado da atividade administrativa da
Entidade e as movimenta¢des do fundo administrativo ocorridas no exercicio;

o Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT — Apresenta
por plano de beneficios, a composicdo das Provisdes Técnicas no final do
exercicio;

o Notas Explicativas — NE — Apresenta as politicas contabeis significativas e outras
informacgoes.

Em 24 de agosto de 2020 foi publicada a Instrucéo Previc n° 31, de 20 de agosto de
2020, que reestrutura o plano de contas padrao das entidades fechadas de
previdéncia complementar, instruindo a fungéo e funcionamento das contas
contabeis, implementando o envio das Informagfes Extracontabeis — que
complementa os dados relativos aos déficits técnicos e investimentos das EFPC
mensalmente, e estabelecendo normas para os procedimentos contabeis, forma,
meio e periodicidade de envio das demonstracfes contabeis.

A instrucéo supracitada entrou em vigor em 1° de janeiro de 2021 e para 0s

demonstrativos contabeis de 2021, foi necessaria a adequacao dos dados de 2020
para a nova estrutura conforme demonstrado na nota n° 20-a.

As demonstracdes contdbeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro
de 2021 foram aprovadas pela Diretoria em 16 de Marco de 2022.
3.  PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estdo resumidas a seguir:
a) Apuracao do Resultado
As Adicdes e Deducgbes da Gestao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestéo
Administrativa, as Rendas/Variacdes Positivas e Deduc¢bes/Variagbes Negativas

do Fluxo de Investimento, sdo escrituradas pelo regime contabil de competéncia
de exercicios.
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As contribui¢des dos participantes vinculados (autopatrocinados ou participantes
em beneficio proporcional diferido) sdo registradas pelo regime de caixa, por
ocasido do recebimento conforme prazo previsto no regulamento do plano de

beneficios.

b) ProvisGes Matematicas

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de contribuicdo definida, as
provisdbes matematicas representam os saldos de beneficios concedidos e a
conceder auferidos dos resultados dos investimentos, ndo sendo necessario,

portanto, reposicionamento das reservas através de calculos atuariais.

c) Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas contabeis foram baseadas em fatores objetivos que refletem a
posicdo em 31 de dezembro de 2021 e 2020, com base no julgamento da
administracdo para determinacédo dos valores adequados a serem registrados nas

demonstragdes contabeis.

Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisées
matematicas, calculadas atuarialmente e as contingéncias cujas probabilidades
de éxito foram informadas pelos advogados. A liquidagdo das transacodes
envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores divergentes dos
registrados nas Demonstragfes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao

processo de sua determinagao.

d) Operacgbes Administrativas

. Fundo administrativo

Em conformidade com a Instrugdo PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020,
0s registros das operacdes administrativas deverdo ser efetuados através

do Plano de Gestao Administrativa — PGA.

O patrimdnio do PGA é constituido da seguinte forma:

a) Os recursos arrecadados para o custeio do PGA, oriundos das
contribuicbes dos participantes e patrocinadores, serdo creditados no

Fundo Administrativo;

b)  As despesas comuns e especificas da administragdo previdencial e
dos investimentos, serdo deduzidas do Fundo Administrativo;
c) A rentabilidade obtida pela aplicacdo dos recursos do Fundo

Administrativo sera creditada mensalmente ao Fundo.

O saldo do Fundo Administrativo € segregado do plano de beneficio
previdencial, ndo caracterizando obriga¢fes ou direitos aos patrocinadores,

participantes e assistidos dos planos.
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e)

o Fontes de Custeio das Despesas

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinacdes
contidas no Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da
MM PREV, e estdo em conformidade com a Resolu¢cdo CNPC n° 48, datada
de 08 de dezembro de 2021 e altera¢des posteriores

o Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial

Correspondem as entradas de contribuicbes administrativas mensais
das patrocinadoras, participantes assistidos e autopatrocinados,
conforme previsto no regulamento e no plano de custeio anual da
Entidade.

o Custeio Administrativo de Investimentos

~

Correspondem a transferéncia mensal de parte dos recursos
provenientes do resultado dos investimentos, conforme previsto no
plano de custeio e orgamento anual da Entidade.

Provisao de Crédito de Liquida¢do Duvidosa— PCLD

As ProvisGes para Creéditos de Liquidacdo Duvidosa (PCLD) seréo registradas
para os direitos creditérios mensurados ao custo amortizado e contabilizadas em
conta de resultado, em contrapartida com a conta redutora do respectivo
segmento do ativo. Os ativos sujeitos a Provisdo para Créditos de Liquidacdo
Duvidosa (PCLD) serao apresentados por seu valor liquido.

As PCLD deverao ser constituidas por meio da adocao dos seguintes percentuais
sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

l. Provisdo minima de 1% para atraso entre 31 e 60 dias;

. Provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;
lll.  Provisdao minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;
IV.  Provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;
V. Provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;
VI.  Provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e

A constituicdo da provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa decorrentes de
contribuicbes previdenciais em atraso deve incidir somente sobre o valor das
parcelas vencidas.

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020 a entidade n&o possuia valores provisionados
relacionados a créditos de liquidacao duvidosa.
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f)

Realizavel

Gestao Previdencial

O realizavel previdencial é representado pelos recursos a receber de cada
plano de beneficios, relativos as contribuicdes normais dos patrocinadores,
participantes, assistidos e autopatrocinados, observando-se o plano de
custeio, a provisao de valores creditérios de liquidacédo duvidosa e depdsitos
judiciais/recursais da gestéo previdencial.

Gestao Administrativa

O realizavel administrativo é representado pelos valores a receber
decorrentes de operacdes de natureza administrativa e os depoésitos
judiciais/recursais da gestdo administrativa.

Fluxo dos Investimentos

Os principais critérios de avaliagdo e de reconhecimento de receitas dos
investimentos s&o os seguintes:

o Renda Fixa

Os investimentos em Titulos Publicos estao registrados pelo custo de
aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos de forma pro rata até
a data de encerramento do Balanco e deduzidos, quando aplicavel,
das provisfes para perdas.

Em atendimento & Resolugdo CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021,
os titulos e valores mobiliarios devem ser classificados em duas
categorias, a saber:

v Titulos para negociacao - titulos e valores mobiliarios adquiridos
com o propésito de serem negociados independente do prazo a
decorrer da data da aquisicdo. Sdo contabilizados pelo custo de
aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados pelo
valor justo, com o0s ganhos e as perdas nao realizadas
reconhecidos no resultado do exercicio.

v Titulos mantidos até o vencimento - com prazo a decorrer minimo
de 12 (doze) meses da data de aquisicdo, 0s quais a entidade
possui capacidade financeira e intencdo de manté-los na carteira
até o vencimento, sendo classificados como de baixo risco por
agéncia de risco do pais, e que sdo corrigidos pela taxa de
rendimentos intrinseca dos titulos, reconhecidos nas
demonstra¢gfes das mutacdes do patrimdnio social e na

v"demonstracao da mutacao do ativo liquido.

12
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g)

h)

o Fundos de Investimentos

As aplicacdes em fundos de investimentos estao registradas pelo valor
efetivamente desembolsado nas aquisicbes de cotas, o qual, para
valorizacao, é dividido pela fracao ideal denominada cota, registrada
com a instituicdo administradora/ custodiante.

A valorizacdo da aplicacéo é realizada diariamente, multiplicando-se a
guantidade de cotas pelo valor da cota atualizada. A valorizacdo ou a
desvalorizacdo apurada € apropriada na contabilidade da Entidade
mensalmente.

O valor de mercado das quotas de fundos de investimentos é apurado
com base nos valores das cotas divulgados pelos administradores dos
fundos

o Depésitos Judiciais/Recursais

Tém por finalidade garantir em juizo a discussdo de valores em
processos judiciais relativos as contingéncias dos investimentos na
fase de cumprimento de sentenca, nos casos 0s quais a Entidade é ré
No processo.

Exigivel Operacional

Sao registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicavel, dos correspondentes encargos e variagbes monetarias incorridas,
estando representados pelas obrigacdes decorrentes de direito a beneficios pelos
participantes, salarios dos empregados da Entidade, prestacéo de servicos por
terceiros, investimentos e obrigacdes fiscais.

Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal
dos nego6cios, movidos por terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e érgaos
publicos em acdes civeis, trabalhistas e fiscais.

Essas contingéncias s&o avaliadas por assessores legais e levam em
consideracdo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para
liquidar as obrigacBes e que o montante das obrigacdes possa ser estimado com
suficiente seguranca.

Os valores das contingéncias sdo quantificados utilizando-se modelos e critérios
que permitam a sua mensuracao de forma adequada, apesar da incerteza inerente
ao prazo e valor, e sao classificados como:

o Provaveis: para os quais sao constituidas provisoes;

13
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o Possiveis: somente séo divulgados em notas explicativas, sem que sejam
registrados;

o Remotas: ndo requerem provisdo e divulgacdo nas demonstracdes
contébeis.

4.  DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes em bancos, reconhecidas por seus valores em
moeda nacional.

2021 2020
Banco ltau 561 21
Banco Santander S/A 4
565 21

5. REALIZAVEL - GESTAO PREVIDENCIAL
Registra os valores a receber relativos a gestao previdencial.

2021 2020

Contribui¢ges do més (a) 192 156
192 156

a) Contribuicdes do més

Referem-se a valores de contribuicbes previdenciais normais e extraordinarias
mensais devidas pelos patrocinadores, participantes e autopatrocinados.

2021 2020
Patrocinadores 103 71
Participantes 87 84
Autopatrocinados 2 1
192 156

6. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a receber relativos a gestao administrativa.

2021 2020
Contribuig8es para custeio do més (a) 74 68
Outros realizaveis - Administrativas (b) - 29
74 97

14
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a) Contribuicdes para custeio

Referem-se a valores a receber relativos as contribuicbes para o custeio
administrativo devidas pelos patrocinadores, participantes e autopatrocinados.

2021 2020
Patrocinadores 70 65
Participantes 4 3
74 68

b)  Outros Realizaveis

Referem-se aos direitos a receber da Gestdao Administrativa decorrentes de
transferéncias de recursos para o plano.

2021 2020
Migracées entre Planos - 29

() Registra valor de transferéncias de recursos entre Plano e PGA a serem realizadas respeitando as
definicdes estratégicas da entidade.

7. REALIZAVEL - INVESTIMENTOS

2021 2020
Ativos Financeiros de Crédito Privado (a) 1.152 -
Debéntures 1.152 -
Fundos de Investimento (b) 51.235 51.765
Multimercado 51.235 51.765
Depésitos Judiciais/Recursais (c) 7.558 7.449
Depdsitos Judiciais 7.558 7.449
Investimentos 59.945 59.214

Considerando as disposi¢Oes da Resolugdo CNPC n° 43/2021, a Entidade classificou
sua carteira de titulos e valores mobiliarios na categoria “Titulos para Negociacao”, com
0 proposito de serem negociados, independentemente do prazo com relagéo da data de
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aguisicdo, os quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus efeitos

reconhecidos no resultado do exercicio.

As cotas de fundos de investimento encontram-se custodiadas por meio de instituicdo
financeira encarregada pela administracéo e seu valor de mercado é apurado com base
no valor da cota divulgado pelos administradores dos fundos.

a) Ativos Financeiros de Crédito Privado

31/12/2021 31/12/2020
Valor de Valor de
Descrigéo Mercado / Mercado /
Contabil Contabil
Debéntures 1.152 -
Debéntures De Empresas S.A. Aberta 1.152 -
VALE S/A 1.152 -
b) Fundos de Investimentos
31/12/2021 31/12/2020
Valor de Valor de
Descrigéo Mercado / Mercado /
Contabil Contabil
Fundos de Investimentos 51.235 51.765
Multimercado 51.235 51.765
ROMA FIM PREVENCIARIO ® 51.235 51.765

*)

Fundo de Investimento Exclusivo — destinado exclusivamente a Entidade e constituido sob a forma de
condominio aberto, com prazo indeterminado de duracéo, destinado a aplicacdes em ativos financeiros e titulos

e valores mobiliarios.

o Composicao do Fundo Exclusivo

o ROMA FIM PREVIDENCIARIO

31/12/2021 31/12/2020

Valor de Valor de
Descricdo Vencto V(a:Iuo;tge Mercado / Vglj)srtge Mercado /

Contabil Contabil
ROMA FIM PREVIDENCIARIO 39.486 51.235 38.771 51.765
Notas do Tesouro Nacional - - 51 58
NTN-B 15/08/2050 - - 51 58
Letras do Tesouro Nacional - - 1.909 1.926
LTN 01/10/2021 1.909 1.926

16



MM PREV - Magneti Marelli Entidade de Previdéncia Privada
Notas explicativas da administracdo as Demonstracdes Contabeis
em 31 de dezembro de 2021 e 2020
Em milhares de reais

Letras Financeiras do Tesouro

LFTO
LFTO
LFT
LFT
LFT
Letras Financeiras - LF
LF
LF
LF
LF
LF
LF
LF

Fundos de Investimentos
BTGP ABS LS FIC FIM
BTG ABS INST FIC FIA
BTG PAC DISCOVERY
BTG PAC INST DIVIDEN
Valores a pagar

Saldo em tesouraria

c) Depositos Judiciais / Recursais

04/01/2021
01/03/2022
01/09/2022
01/03/2023
01/03/2025

17/06/2022
04/07/2022
16/11/2022
22/06/2023
14/08/2023
28/08/2023
01/09/2023
07/11/2023

Sem vencto
Sem vencto
Sem vencto
Sem vencto

Referem-se aos depositos

juridicos, como perda provavel.

Imposto de Renda — Renda Fixa
Regime Especial de Tributagéo

EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os valores a pagar relativos a gestéo previdencial.

Beneficios a pagar (a)
Retencdes a Recolher (b)
Outras Exigibilidades (c)

31.738 37.964 36.751 41.684

- - 13.434 13.434
8.420 8.422 -

5.813 7.905 5.812 7.560

10.366 13.741 10.366 13.139

7.139 7.896 7.139 7.551

7.748 7.834 - -

979 984 - -

977 983 - -

1.010 1.017 - -

1.206 1.248 - -

1.028 1.034 - -

1.025 1.031 - -

1.023 1.029 - -

500 508

- 5.437 - 8.097

- 3.001 - -

- 2.437 - -

- - - 4.434

- - - 3.665

- (ChY - (22)

30 - 20

relacionados as contingéncias dos
investimentos, relativos as acgdes judiciais referentes a imunidade tributaria do
imposto de renda sobre os ganhos e rendimentos das aplicacfes financeiras, e
depositos judiciais, com relagdo ao recolhimento do imposto de renda do Regime
Especial de Tributacdo - RET classificados, segundo opinido dos assessores

2020
5.894 5.810
1.664 1.639
7.558 7.449
2021 2020

110 99

78 7

- 29

188 135
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a) Beneficios a Pagar

Referem-se aos beneficios a pagar referente a participantes ja desligados da

patrocinadora.

2021 2020
Aposentadorias 94 99
Resgates 16
110 99
b) Retencbes a Recolher
Referem-se as retengfes existentes na folha de beneficios da Entidade.
2021 2020
Imposto de Renda 78 7
78 7
c) Outras Exigibilidades
Referem-se a outras exigibilidades da gestdo previdencial.
2021 2020
MigracGes entre Planos @) - 29
- 29

(WRegistra valor de transferéncias de recursos entre Plano e PGA a serem realizadas respeitando as definicdes

estratégicas da entidade.

9. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores a pagar relativos a gestdo administrativa.

2021 2020
Contas a Pagar (a) 122 46
Retencdes a Recolher (b) 21 29
Tributos a Recolher (c) 9 9
152 84
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a) Contas a Pagar

Referem-se as contas a pagar relacionadas a folha de pagamento dos
funcionérios da Entidade e prestadores de servigos.

2021 2020
Consultorias 67
Auditorias 55 46
122 46

b) Retencbes a Recolher

Referem-se aos impostos a recolher incidentes sobre folha de pagamento da
Entidade e prestadores de servigos.

Retencdes sobre Folha de Pagamento 2021 2020
Imposto de Renda sobre Folha Salarial 2 12
INSS sobre Folha Salarial 3 9
INSS sobre Férias 1 -
FGTS sobre Folha Salarial 1 4
Assisténcia médica/Odontolégica 1 -
8 25
Retencdes Prestadores de Servigos 2021 2020
Imposto de Renda sobre Prestadores 1 1
Pis/Cofins/Csll sobre Prestadores 12 3
13 4

c) Tributos a Recolher
Referem-se aos tributos a pagar relacionados a gestao administrativa da Entidade.

2021 2020

PIS/COFINS 9 9
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10.

11.

12.

EXIGIVEL CONTINGENCIAL — GESTAO ADMINISTRATIVA

O Exigivel contingencial da gestdo administrativa em 2021 e 2020 possui a seguinte
composigao:

2021 2020
Imposto de Renda (a) 1.901 1.704
1.901 1.704

a) Imposto de Renda

O Exigivel Contingencial Administrativo refere-se aos honorarios advocaticios de
sucumbéncia estimados sobre Acdo Declaratéria (2002.61.00.027618-0)
relacionado ao recolhimento do imposto de renda efetuado sobre as aplicacdes
financeiras do periodo de 1984 até 2002 e Repeticdo de Indébito
(2003.61.00.002498-5) referente a ressarcimentos de imposto de renda
recolhidos, ambas as causas ativas ndo contabilizadas que se encontram em fase
de discusséo judicial.

EXIGIVEL CONTINGENCIAL — INVESTIMENTOS

O Exigivel contingencial da gestéo investimentos em 2021 e 2020 possui a seguinte
Ccomposicao:

2021 2020
Renda Fixa 5.894 5.810
Regime Especial de Tributa¢é@o 1.664 1.638
7.558 7.448

O Exigivel Contingencial dos Investimentos refere-se aos processos tributarios relativos
as acOes judiciais relacionados a imunidade tributaria do imposto de renda sobre os
ganhos e rendimentos das aplicacdes financeiras, e depdsitos judiciais, com relagdo ao
recolhimento do imposto de renda do Regime Especial de Tributagdo - RET
classificados, segundo opinido dos assessores juridicos, como perda provavel.

PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas dos planos de beneficios correspondem ao valor presente
dos compromissos futuros liquidos do plano, para o pagamento dos beneficios previstos
no regulamento:

o Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos - representam o0s
compromissos futuros do Plano com as reservas dos beneficios ja& concedidos
para os participantes ja aposentados e pensionistas

o Provisbes Mateméticas de Beneficios a Conceder - representam o0s
compromissos futuros do Plano com os beneficios dos participantes ativos
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A movimentacdo das provisées matematicas durante o exercicio de 2021 pode ser
resumida como segue:

Descrigéo 01/01/2021  Variagdo  31/12/2021
Provisdes Mateméticas 46.066 1.862 47.928
Beneficios Concedidos 8.833 1.041 9.874
Contribui¢do Definida 8.833 1.041 9.874
Saldo de Conta dos Assistidos 8.833 1.41 9.874
Beneficios a Conceder 37.233 821 38.054
Contribuicdo Definida 37.233 821 38.054
Saldo de Contas — Parcela Patrocinadores/Instituidores 12.641 865 13.506
Saldo de Contas — Parcela Participantes 23.768 (61) 23.707
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 824 17 841

o Ajuste de Precificagao

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n° 30/2018, nas situacdes de
equacionamento de déficit e destinacdo de superavit € obrigatorio o calculo e
aplicacdo do Ajuste de Precificacéo.

O valor de Ajuste de Precificacdo € calculado para titulos publicos federais
atrelados a indice de precos classificados na categoria titulos mantidos até o
vencimento, que tenham atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, que tenham por objetivo dar cobertura aos
beneficios a conceder e concedidos com valor ou nivel previamente estabelecidos
e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutencdo, bem como aos beneficios concedidos que adquiriram
caracteristica de beneficio definido na fase de concessdo, e corresponde a
diferenca entre o valor de tais titulos calculado considerando a taxa de juros real
anual utilizada na avaliacdo atuarial e o valor contébil desses titulos.

Por se tratar de um plano de contribuicdo definida ndo ha equacionamento de
déficit ou destinacdo de superavit, portanto, o ajuste de precificagdo nao é
aplicavel.
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13. FUNDOS PREVIDENCIAIS

2021 2020

Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar (a) 585 924
585 924

a) Fundo de Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Constituido de acordo com o Regulamento do Plano pela parcela da Conta de
Patrocinadora que nao foi utilizada para o pagamento de Beneficios ou dos
institutos. Este fundo podera ser utilizado conforme previsto no plano de custeio
da Entidade, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

2021 2020

Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 585 924
585 924

Durante o exercicio de 2020 e 2021 o fundo de Reversao apresentou a seguinte
movimentagao:

2021 2020
Saldo no inicio do exercicio 924 1.113
(+) Constituicdo por participantes desligados 185 305
(-) Desoneracéo de ContribuigBes de Patrocinador(es) (539) (501)
(+/-) Rendimentos 15 7
585 924

14. FUNDO ADMINISTRATIVO

A constituicdo do Fundo Administrativo corresponde a diferenga entre as receitas e
despesas administrativas, acrescida do retorno dos investimentos.

2021 2020
Fundo Administrativo - Plano MM PREV 2.464 3.127
2.464 3.127
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15.

HIPOTESES E METODOS ATUARIAIS

O Plano MM Prev é estruturado, em sua totalidade, na modalidade de Contribui¢éo
Definida, ndo existindo compromissos com valores previamente estabelecidos no periodo
de capitalizacdo ou de pagamento dos beneficios.

Sendo assim, néo sao feitas projecdes financeiras e/ou atuariais e, portanto, ndo sao
necessarias hipéteses atuariais para a mensura¢cdo do compromisso, que é igual ao
montante acumulado das contribui¢cdes vertidas pelos Participantes e Patrocinadoras,
rentabilizado pelo retorno dos investimentos.

O método atuarial adotado foi o de Capitalizagéo Individual para avaliacdo de todos os
beneficios do Plano de Aposentadoria MM Prev.

16. APRESENTACAO DOS EFEITOS DA CONSOLIDACAO

Os ajustes e eliminagcbes necessarios a consolidacdo das Demonstracdes Contabeis
foram realizados de acordo com a Instrucdo PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020.

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores
relativos a consolidacao do Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e 2020:

2021 2020
Ativo 2.568 3.267
Participacéo no Plano de Gestdo Administrativa 2.464 3.238
Plano MM Prev 2.464 3.238
Migracdes entre Planos 104 29
Plano MM Prev 104 29
Passivo 2.568 3.267
Participacdo no Fundo Administrativa do PGA 2.464 3.238
Plano de Beneficios ABC 2.464 3.238
Migracdes entre Planos 104 29
Plano MM Prev 104 29
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17. RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS

o Imposto de Renda

A Lein®. 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um novo regime de tributacéo,
facultando aos participantes de planos de EFPC estruturados na modalidade de
contribuicdo definida ou contribuicdo variavel, optarem para que os valores que
Ihes sejam pagos a titulo de resgate ou beneficios de renda, sejam tributados no

imposto de renda na fonte:

i. por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo
do prazo de acumulacdo dos recursos do participante no plano de

beneficios, ou

. por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva

do imposto de renda na fonte para as pessoas fisicas.

Essa lei também revogou a MP n°. 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando
a partir de 1° de janeiro de 2005 a retencéo e recolhimento do imposto de renda
sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacbes de recursos das

entidades fechadas de previdéncia complementar.

o PIS e COFINS

Devem ser recolhidos mensalmente e séo calculados pelas aliquotas de 0,65% e
4%, respectivamente sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida dos
rendimentos auferidos nas aplicacfes financeiras destinadas a pagamento de
beneficios e da parcela das contribuicdes destinadas a constituicdo de reservas
técnicas) conforme Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.285, de

13 de agosto de 2012 e alteragBes posteriores.

o TAFIC — Taxa de Fiscalizac&o e Controle da Previdéncia Complementar

Conforme lei n°® 12.154 de 23 de dezembro de 2009 e a Instrucdo Normativa
PREVIC n°® 1 de 13 de abril de 2010 as entidades fechadas de previdéncia
complementar devem recolher nos meses de janeiro, maio e setembro de cada
exercicio a TAFIC. O valor da TAFIC é calculado por plano de beneficios,
utilizando-se o valor dos recursos garantidores de cada plano e o enquadramento

na tabela constante do Anexo V da lei supracitada.

18. GESTAO DE RISCOS E MONITORAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS

De acordo com a Resolugdo CGPC n° 13, de 1° de outubro de 2004 a MM PREV adota
principios, regras e praticas de governanga, gestdo e controles internos adequados ao
porte, complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por ela operados, de

modo a assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos.
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Para atender aos seus compromissos de pagamentos de beneficios a MM PREV
gerencia de forma adequada os seus investimentos, além da revisdo anual da politica
de investimentos, e considera a totalidade de riscos a que esta exposta em suas
diversas classes de ativos, em conformidade com as normas em vigor, com destaque
para a Resolucdo CGPC n°13.

A Entidade realiza periodicamente a identificacdo, avaliagéo, controle e monitoramento
dos riscos considerando diversos conceitos e parametros:

o Risco de mercado: o impacto das variacdes de precos negociados no mercado
financeiro;

o Risco de crédito: os riscos provenientes do ndao pagamento de obrigacfes
assumidas por contrapartes;

. Risco de liquidez: decorrentes de ndo disponibilidade de recursos;

o Risco de solvéncia: o risco de ocorréncia de déficits futuros;

o Risco atuarial: ndo constituicdo de recursos garantidores compativeis com o0s
compromissos atuariais;

o Risco operacional: perdas decorrentes de falha, deficiéncia ou inadequagéo de
processos internos, pessoas, sistemas e eventos externos;

o Risco legal: acdes legais.

19. TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS
As Partes Relacionadas da MM PREV podem ser assim consideradas:

o Participantes ativos que optam por aderir ao plano;

o Participantes assistidos em gozo de beneficio;

o Patrocinadoras, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convenio de
Adesdo para oferecimento dos planos de beneficios para os empregados e
Dirigentes;

. Membros do Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva da
Entidade, cujas atribuicbes e responsabilidades estdo definidas no estatuto;

. Funcionarios da Entidade.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, ndo houve operagbes com partes
relacionadas acima, além das operacfes ja divulgadas anteriormente (contribuices de
participantes e patrocinadoras e pagamentos de beneficios).

20. OUTROS ASSUNTOS

a) Reclassificacdo das Demonstracdes de 2020

Em virtude da alteracdo normativa vigente a partir de janeiro de 2021, implementada pela
Instrug&o Previc n°® 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instru¢cdo Previc n° 44,
de 23 de novembro de 2021, que dentre outros aspectos efetuou ajustes e adequacdes
na planificacdo contdbeis e demonstragfes financeiras das Entidades Fechadas de
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Previdéncia Complementar, as demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social
de 2020 consolidadas e individualizadas dos planos previdenciais e de gestdo
administrativa, foram ajustadas para fins comparativos com o exercicio social de 2021.

Os principais ajustes realizados para atendimento aos preceitos legais estdo descritos a

seguir.

Demonstracdo da Mutacéo do Patrimonio Social Consolidada e Demonstragéo
da Mutacgao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Adicdes: abertura dos valores de Contribuicbes em: Contribui¢cdes Previdenciais.

Destinacdes: abertura dos valores de Beneficios em: Beneficios e Resgates.

Adicionalmente, houve a reclassificacdo do valor de R$ 501 correspondente a
utilizacéo do fundo previdencial que deduzia os valores de contribuicées para a conta
de Desoneracgéo de Contribuicbes de Patrocinadores, alterando consequentemente o

total de adi¢cbes e deducdes.

Demonstragdo da Mutagdo do Patriménio Social - 31 de dezembro de 2020

DMPS (Instrugo SPC N 34 / 2009) DMPS (Instrugdo PREVIC N° 31 / 2020)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 51.518 |A) Patrim6nio Social - inicio do exercicio 51.518
1. Adicdes 3.847 1. Adigbes 4.348
Contribuicdes Previdenciais 2.035 Contribuicdes Previdenciais 2.536
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 365 Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 365
Receitas Administrativas 1.256 Receitas Administrativas 1.256
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 136 Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 136
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa 55 Revers&o Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa 55
2. Destinacgdes (5.248) 2. Dedugbes (5.749)
Beneficios (3.575) Beneficios (1.176)
Resgates (2.396)
Desoneragéo de Contribuicdes de Patrocinador(es) (501)
Outras Deducdes )
Despesas Administrativas (1.673) Despesas Administrativas (1.673)
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimonio Social (1+2) (1.401) 3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) (1.401)
Provisdes Matematicas (986) ProvisGes Matematicas (986)
Fundos Previdenciais (189) Fundos Previdenciais (189)
Fundos Administrativos (226) Fundos Administrativos (226)
B) Patrim6nio Social - final do exercicio (A +3+4) 50.117 [B) Patrimdnio Social - final do exercicio (A +3+4 +5) 50.117
Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido - 31 de dezembro de 2020
Plano MM Prev
DMAL (Instrucao SPC N° 34 / 2009) DMAL (Instrucao PREVIC N° 31/ 2020)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 48.165 |A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 48.165
1. Adicdes 3.275 1. Adicdes 3.776
Contribuicdes 2.910 Contribuicbes 3411
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 365 Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 365
2. Destinagdes (4.450) 2. Dedugdes (4.951)
Beneficios (3.575) Beneficios (1.176)
Resgates (2.396)
Desoneracéo de Contribuiges de Patrocinador(es) (501)
Outras Dedugdes )
Custeio Administrativo (875) Custeio Administrativo (875)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (1.175) 3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (1.175)
Provisdes Mateméticas (986) Provisdes Mateméticas (986)
Fundos Previdenciais (189) Fundos Previdenciais (189)
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 46.990 |B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4+5) 46.990
C) Fundos néo previdenciais (226)|C) Fundos n&o Previdenciais (226)
Fundos Administrativos (226) Fundos Administrativos (226)

Demonstracdo das Provis@es Técnicas do Plano de Beneficios
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Abertura dos valores de Saldo de contas - parcela participantes em: Saldo de contas -
parcela participantes portada de EFPC (Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar).
Demonstracéo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficio - 31 de dezembro de 2020
Plano MM PREV
DMAL (Instrugdo SPC N° 34/ 2009) DMAL (Instrugdo PREVIC N° 31 / 2020)

ProvisGes Técnicas (1+2+3+4+5) 47.125 [Provisdes Técnicas (1+2+3+4+5) 47.125
1. ProvisGes Mateméticas 46.066 [1. Provis6es Matem aticas 46.066
1.1. Beneficios Concedidos 8.833 | 1.1. Beneficios Concedidos 8.833
Contribuic&o Definida 8.833 Contribuic&o Definida 8.833
1.2. Beneficio a Conceder 37.233 | 1.2. Beneficio a Conceder 37.233
Contribui¢&o Definida 37.233 Contribui¢&o Definida 37.233
Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 12.641 Saldo de contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 12.641
Saldo de contas - parcela participantes 24.592 Saldo de contas - parcela participantes 23.768
Saldo de contas - parcela participantes portada de EFPC 824
3. Fundos 924 (3. Fundos 924
3.1. Fundos Previdenciais 924 | 3.1. Fundos Previdenciais 924
4. Exigivel Operacional 135 |4. Exigivel Operacional 135
4.1. Gestdo Previdencial 135 [ 4.1. Gestdo Previdencial 135

Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa Consolidado

Até o exercicio social de 2020 a os valores das despesas administrativas eram
apresentadas de forma segregada entre administragdo previdencial, administracdo
dos investimentos, Comuns e Especificas. Para fins de reclassificagdo comparativa,
os valores das despesas administrativas apresentados em 2020 foram consolidados,
nao ocorrendo alteracdo nos valores das despesas administrativas totais nem No
Saldo do Fundo Administrativo Consolidado.

Demonstragdo do Plano de Gestdo Administrativa - 31 de dezembro de 2020
DPGA (Instruc&o SPC N 34 / 2009) DPGA (Instrucdo PREVIC N° 31 / 2020)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.353 |A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.353
1. Custeio da Gestdo Administrativa 1.392 |1. Custeio da Gestdo Administrativa 1.392
1.1. Receitas 1.392 [1.1. Receitas 1.392
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 875 | Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 875
Custeio Administrativo dos Investimentos 361 [ Custeio Administrativo dos Investimentos 361
Outras Receitas 20 [ Outras Receitas 20
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 136 | Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 136
2. Despesas Administrativas 1.673 |2. Despesas Administrativas 1.673
2.1. Administracdo Previdencial 1.223 [2.1. Administracédo dos Planos Previdenciais 1.673
Pessoal e encargos 264 | Pessoal e encargos 645
Servigos de terceiros 879 | Servicos de terceiros 918
Despesas gerais 35 [ Despesas gerais 35
Tributos 45 | Tributos 75
2.2. Administragdo dos Investimentos 450
Pessoal e encargos 381
Servicos de terceiros 39
Tributos 30
3. Constituicdo/Reversédo de Contingéncias Administrativas (55)|3. Constituicdo/Reversédo de Contingéncias Administrativas (55)
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (226)|6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (226)
7. Constituicdo/Revers&o do Fundo Administrativo (4) (226)|7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (226)
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.127 |B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.127
* * *
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